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Cooperons dés ’Ecole

ASSOCIATION DEPARTEMENTALE
GERS

Cotisations prévues

- coopératives scolaires 25000
- établissements 27 degrc ct specnallst. 1 000
Ventes de produits pour cessions

| (logiciels, agendas, livre du maitre, cahiers

'de compla)
Prestations de service et
animations |
- Ecoles fleuries 400
- Théa 600
- Abonnements A&E ,1, :2,00
- Activités éducatives facturés 2 700
- Cotisations responsabilités civiles 3400 1
- Cotisation assurance matériels des coops 700
Subventions d'exploitation
- Conseil départemental 3 000
- DDCSPP partenariat JEP 5000
-DDCSPP FDVA 1 1000
- DDCSPP FONJEP 6 000

Produits divers de gestion

courante
(aide Fédération pour les salaires)

Produits Exceptioﬁnels
(dons bénévoles)

Total produits

Produits prévnsnonnels 2019- 2020

Budget prévisionnel 2019-2020

Charges prévnswnnelles 2019 2020

2 600

26 000 Achats de fournitures a céder
(logiciels, agendas, livre du maitre,
cahiers de compta)
2 000 Fournitures admlmstratlves 700
9 000 Autres achats et charges 45200
externes
- assurance AD 100
- assurance coopératives 3 500
- assurance matériels des coops 1000
- abonnements A&E 1100
- bulletins 800
- écoles fleuries 1200
- Théa 2 800
- audio vidéo 350
- éerits tournants 500
|- féte de la science 1100
- 1 degré (gestion des conflits, médiation) 1200/
|- 2™ degré (délégué éléve, médiation...) 1800
- formations OCCE 1300
- DDCSPP partenariat JEP 4500
- honoraires ¢t vacations 2 800
- déplacements 3300
- accueil, réception 200
- frais postaux 450/
- télécommunications 700
- frais bancaires et assimilés 200
- cotisations versées a la Fédé 15 800
- cotisations UR 300
- cotisations autres associations 200
15000 Impots et taxes 600
(Formation professionnelle et autres)
18 000 Salaires bruts 15 500
- salaires 15 150
- congés payés 850
Charges sociales 6 300
(Urssaf, murtuelle, caisses de retraites,
prcvoyance )
2 800 Amortissements 600
Provisions 1 300
72 800 Total charges 72 800



